
Algemene 
Ledenvergadering

25 juni 2026 - Utrecht



1. Opening & Agenda 

1. Opening

2. Jaarverslag 2025

3. Financiën 2025

4. Meerjarenbeleidsplan 2027-2031

5. Statuten en Huishoudelijk reglement

11:00 PAUZE

6. Benoeming Bestuur (+ uitreiking Onderzoeksfonds)

7. Commissie Beroepsstandaard

8. Mededelingen VGVZ

9. Notulen ALV 2024

10. Rondvraag en sluiting (12:15)
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Welkom (nieuwe) leden!
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Huishoudelijke mededelingen

• Powerpoint ALV komt online bij het verslag

• Er worden sfeerfoto’s gemaakt voor website en socials

• Stemgerechtigden hebben envelop met:
• Groen-rood-wit briefje voor punt 5: stemming Statuten en Huishoudelijk reglement

• Stemkaart voor punt 6: benoeming bestuur

Heb je een vraag of opmerking?

• De microfoon komt naar je toe!

• Noem je naam voor het verslag
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Let een 

beetje op 

elkaar!



2. Jaarverslag VGVZ 2025
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3. Financiën

• Jaarrekening 2025

• Verslag kascommissie

• Begroting 2026 - ter kennisgeving

• Benoeming Kascontrolecommissie 2026
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4. Meerjarenbeleidsplan 2027-2031
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5. Wijziging Statuten en HHR
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6. Afscheid en benoeming Bestuur
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Margo van den Berg Emma Binnendijk



Intermezzo: Onderzoeksfonds
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Het fonds van €1.000 

is uitgereikt aan

Niels den Toom 

en 

Sujin Rosie



6. Uitslag Bestuur: benoemd
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Emma Binnendijk



Levensbeschouwelijke competentie 
in de beroepsstandaard

ALV 25 juni 2026
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Herziening beroepsstandaard 2025-2027

• Aanleiding

• Opdracht vanuit het VGVZ-bestuur

• 12 doelstellingen: 
• De levensbeschouwelijk competentie als eigene van het 

vak helder en onderscheidend beschrijven

• Werkwijze: open platforms, radendag, 
expertmeetings, sectoren, werkvelden, 
klankbordgroep, opleidingen, etc.

• 2027: concept op ALV

• Herziening 2025-2027 - VGVZ

https://vgvz.nl/over-de-vgvz/beroep-en-beroepsstandaard/herziening-beroepsstandaard/
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Levensbeschouwelijke competentie

"De levensbeschouwelijk competentie als eigene van het vak helder en 
onderscheidend beschrijven"

Onderscheid tussen competentie (dat wat aan te leren is aan 
kennisinstelling) en bevoegdheid (zending vanuit levensbeschouwelijke 
gemeenschappen of machtiging vanuit RING). Beide zijn met elkaar 
verweven. Vandaag gaan we in op de levensbeschouwelijke competentie.

Route: Uitvraag bij kennisinstellingen -> gesprek met sectorraden -> ALV.



Uitgangspunten

• Levensbeschouwelijke competentie als een kerncompetentie die 
onderscheidend is.

• In alles is het uitgangspunt dat het bijdraagt aan de noden/wensen van 
de gesprekspartner/cliënt en pas secundair aan belangen van de 
beroepsgroep.

• Zowel geestelijk verzorgers met zending als machtiging moeten zich 
herkennen in uiteindelijke omschrijving.

• NU: stellingen om te peilen hoe bepaalde onderwerpen en keuzes leven 
binnen beroepsgroep.



Uitkomst peiling - 1
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Uitkomst peiling - 2
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Uitkomst peiling - 3
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Uitkomst peiling - 4
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Uitkomst peiling - 5
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Uitkomst peiling - 6
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Uitkomst peiling - 7
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Vervolg

• Bij uniformiteit in visies 
→ klankbordgroep → opstellen conceptdefinitie → stemming ALV 2027

• Bij uiteenlopende visies 
→ klankbordgroep → breder gesprek/uitvragen → conceptdefinitie 
 → stemming ALV 2027



Contact

Heb je een vraag aan de commissie, of wil je iets meegeven?

Neem contact via beroepsstandaard@geestelijkeverzorging.nl

mailto:beroepsstandaard@geestelijkeverzorging.nl


8. Mededelingen vanuit VGVZ
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Erelidmaatschap Ingrid Rots
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Toegankelijkheid TGV
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Evenementen VGVZ in 2027
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8. Radendag 12. Open 

Platform

21. ALV & 

Symposium 

8. Open 

Platform

Thema: 

Functie-

differentiatie

2026



9. Verslag ALV 23 juni 2025
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10. Rondvraag en sluiting
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Bedankt en tot ziens!
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