ESSAY

Erbij horen

Over snelle auto’s, belonging en de
maatschappelijke rol van de geestelijk
verzorger

Dit voorjaar organiseerde de wetenschaps-

lijk verzorger adresseren. Die vragen gaan over
L. . de mogelijke opdracht of taak die de geestelijk
commissie van de VGVZ een Symposium over verzorger heeft om bij te dragen aan bestaans-
zekerheid van mensen. En als die opdracht er
is, hoe ziet die er dan uit op het niveau van het

cliéntcontact, op het niveau van de organisa-

de maatschappelijke rol van de geestelijk ver-

zorger met als titel Hoor ik erbij? Horen wij

tie waarvoor je werkt en misschien ook wel op
het landelijke niveau van beroepsprofiel, be-
roepsorganisatie, opleidingen en politiek?

er wel bij? Reflectie op de maatschappelijke

rol van de geestelijk verzorger aan de hand

van onderzoek. De titel riep bij de auteur een ! deze bijdrage richt ik mij op de thema-

tiek van het wel of niet ‘erbij horen’, om van
daaruit te kijken naar mogelijke invullingen
van maatschappelijke betrokkenheid. Aller-
eerst relateer ik de thematiek van erbij horen

aan de taak van zingevingsondersteuning bij

wereld aan vragen op.
André Mulder

geestelijke verzorging. Vervolgens ga ik in op
de concepten participatie, inclusie en ‘belon-

OET EEN GEESTELIJK VERZORGER in

M het aardbevingsgebied competent zijn
met cliénten mee te onderhanden

over schadevergoeding? Moet een geestelijk
verzorger over het herstelfonds Groningen in
gesprek kunnen treden met het provinciebe-
stuur? Moeten geestelijk verzorgers, opgeleid
aan de VU als geestelijk verzorger met speci-
alisatie planetaire gezondheid, niet alleen kli-
maatangst bestrijden bij cliénten, maar ook
vooroplopen in het organiseren van klimaat-
demonstraties? Allemaal vragen die een invul-
ling van de maatschappelijke rol van de geeste-
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ging’. Daarna presenteer ik enkele observaties
uit onderzoek waarbij geestelijk verzorgers an-
dere posities innemen of andere taken uitvoe-
ren die getuigen van maatschappelijke betrok-
kenheid. 1k presenteer ten slotte gegevens uit
onderzoek naar mensen met een verstandelij-
ke beperking en deel enkele slotgedachten.

Erbij horen en zingeving

In het refrein van Chapmans song - ‘1 had a
feeling that 1 belonged, 1 had a feeling 1 could
be someone’ - wordt erbij horen in één adem



verbonden met iemand zijn. Zo belangrijk is
erbij horen in de ervaring van de ik-figuur in
het lied: als je erbij hoort ben je iemand. 1k
ga ervan uit dat geestelijk verzorgers volop
willen inzetten op die twee verbonden er-
varingen: erbij horen en iemand zijn. En ik
denk dat het niet uitmaakt in welk werkveld
van geestelijke verzorging je werkzaam bent;
mensen willen erbij horen, mensen willen
iemand zijn. De armslag die je hebt om met
mensen op die ervaringen te reflecteren, ver-
schilt natuurlijk wel per werkveld. En ook
componenten die dat begrip erbij horen defi-
niéren voor de onderscheiden cliéntgroepen,
verschillen tussen de werkvelden. Maar deze
twee nuanceringen nemen niet weg dat ieder-
een erbij wil horen, dat iedereen de ervaring
wil hebben iemand te zijn.

13

| remember when we were driving in your car
The speed so fast | felt like | was drunk

City lights lay out before us

And your arm felt nice wrapped ‘round my shoulder

And | had a feeling that | belonged

And | had a feeling | could be someone, be someone,

be someone

Tracy Chapman, Fast car (1988)

Het lied is geschreven vanuit het perspectief
van iemand die het moeilijk heeft zichzelf ie-
mand te voelen. Ze voelt zich opgesloten in
haar situatie. Ze is ‘starting from zero, got no-
thing to lose’ Ze groeit op met haar vader, een
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alcoholist die het geld dat zij verdient weer op-
maakt in het café met vrienden. Haar moeder
is vertrokken - ze wilde meer uit het leven ha-
len dan mogelijk was met deze man - en de
ik-figuur is gestopt met haar opleiding om te
gaan werken en voor hun tweeén te kunnen
zorgen. Ze probeert wat te sparen en klimt op
tot kassabediende. Zo hoopt ze stap voor stap
aan het armoedige, armetierige en betreurens-
waardige bestaan te ontsnappen.

In het lied doet ze een oproep aan haar va-
der: laten we een stap zetten, het hoeft niet
eens zo'n grote stap te zijn. Maar laten we uit
dit leven vertrekken - wat niet eens een leven
is, maar een doods bestaan. We kunnen alle-
bei werken en dan kunnen we misschien wel
een huisje kopen ergens in een buitenwijk
van de stad, zodat we niet meer in de daklo-
zenopvang (‘shelter’) hoeven te wonen. ‘A tic-
ket to anywhere’, het maakt niet uit, ‘Anyplace
is better’, alles is beter dan dit. Maar om weg
te kunnen komen, moeten ze wel een bewus-
te beslissing nemen. Een beslissing om in die
snelle auto te gaan rijden, niet eens heel ver,
maar wel een grens over, de doodsgrens over,
om tot leven te komen en weer mens te wor-
den. De snelle auto is de metafoor voor de mo-
gelijkheid om te ontsnappen aan een situatie
van bestaansonzekerheid, van er niet bij ho-
ren, wat ervaren wordt als niet leven, niet ie-
mand zijn. En de oproep die de ik-figuur aan
haar vader doet, wordt gevoed door hoop. De
hoop laat haar dromen, dat ze opklimt, dat
ook hij aan het werk gaat, dat dat huisje er
echt komt. Haar hoop is dat het, als ze het sa-
men doen en er samen achter gaan staan, dan
kan gaan lukken.

Neem die beslissing, is haar oproep, om anders
te gaan leven. Zo niet, dan is er geen uitzicht
en blijft het zo doorgaan en zullen we sterven
in deze malaise. Maar de droom blijft: we rij-
den in die snelle auto en ik voel dat ik ergens
bij hoor, dat ik iemand ben. Het lied Fast car
beschrijft het leven vanuit een niet-erbij-ho-
ren-positie en laat een aantal elementen bij el-
kaar komen die dat niet-erbij-horen oproepen:
alcoholisme, gebroken gezin, armoede, omge-
keerde zorgrelatie (parentificatie), afgebroken
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opleiding, dakloosheid. Het lied zegt ook dat je
er alleen niet uitkomt, maar samen misschien
wel. De droom van de snelle auto vertolkt de
hoop. Is een geestelijk verzorger iemand die
bijdraagt aan de concretisering van die hoop of
is de rol die van exploratie en articulatie van de
hoop? Moeten geestelijk verzorgers een grens
over? Wordt de geestelijk verzorger degene die
zorgt dat die snelle auto er komt? Wordt hij of
zij als het ware een autodealer?

Participatie, inclusie en belonging
Wat bedoelen we met erbij horen? Om het er-
bij horen te beschrijven in onderzoek passeren
verschillende begrippen de revue: participatie,
inclusie en belonging. Alle drie zijn koepelbe-
grippen en verdienen een toelichting als je ze
gebruikt. Participatie wordt vaak aangeduid
als ‘meedoen in de samenleving’ Dit meedoen
kan diverse graden van betrokkenheid heb-
ben, van geinteresseerde, krantenlezende toe-
schouwer tot actieve deelnemer, bijvoorbeeld
aan het arbeidsproces. Dit meedoen kan zich
op diverse velden afspelen: werk, sport en on-
derwijs. De laatste jaren wordt met participa-
tie ook vaak verwezen naar meedoen in po-
litieke besluitvormingsprocessen, zoals bij
jeugdparticipatie en burgerparticipatie (Har-
bers & Hoeymans, 2013). Movisie (2017) ver-
breedt de sectoren waarop je kunt meedoen
nog wat, door ook dagbesteding, onderlinge
hulp en vrijwilligerswerk te noemen. Ook ver-
enigingen en sociale netwerken worden in dit
verband vermeld.

Onderzoek naar de implementatie van het
VN-verdrag Handicap dat in 2016 in Neder-
land is geratificeerd, maar dat al in 2006 werd
opgesteld (!) - laat zien dat er op vrijwel alle
terreinen onvoldoende wordt gewerkt aan
participatie van mensen met een handicap.
Jaarlijks wordt aan de VN-commissie gerap-
porteerd (Commissie voor de Rechten van de
Mens, 2017-2023). Weliswaar wordt er voor-
uitgang geboekt, maar of het nu gaat om wet-
geving, veiligheid, werken, wonen, openbaar
vervoer, voorzieningen, subsidies of represen-
tatie in bestuur: steeds weer blijken de doelen
rond participatie van mensen met een beper-
king niet te worden gehaald. Dat laatste - de
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Figuur 1. Inclusie als concept (bron: www.solille.fr).

participatie in besluitvormingsprocessen - is
natuurlijk op macroniveau wel heel relevant.
Wordt de stem van mensen die erniet bij ho-
ren, niet kunnen meedoen door maatschap-
pelijke, structurele belemmeringen, voldoende
gehoord in besluitvormingsprocessen?

De domeinen van het sociale leven, de econo-
mie, huisvesting, educatie en politiek zijn te
onderscheiden maar interageren met elkaar.
Ben je een drop-out, dan is het lastiger werk
te vinden. Heb je geen werk en dus geen of een
laag inkomen, dan is het lastiger zelfstandig te
gaan wonen; soms woon je dan in onveiliger
buurten. Gebrek aan opleiding, bijvoorbeeld
in verband met laaggeletterdheid, heeft ge-
volgen voor de toegang tot zorg en ondersteu-
ning. Zo is erbij horen een gelaagd begrip en
kun je bij sommige mensen spreken van gesta-
peld niet-erbij horen. Bij die stapeling worden
de keuzes beperkt en is de zelfregie of autono-
mie eveneens moeilijker ervaarbaar.

Het begrip inclusie legt de nadruk op de ver-
schillen tussen mensen in relatie tot de rech-
ten en mogelijkheden om deel te nemen aan
de samenleving. In een ideale samenleving
wordt iedereen als waardevol gezien. lemand
doet ertoe en mag meedoen, ongeacht onder-
scheid in psychische en fysieke mogelijkheden
en beperkingen, gender, afkomst en herkomst,
opleiding, seksuele oriéntatie, huidskleur en
ook leeftijd (denk aan leeftijdsdiscriminatie bij
ouderen). Onderzoek naar inclusie gaat dan
ook vaak over subgroepen van mensen die er-
varingen van uitsluiting hebben, zoals vrou-
wen, lhbtiga+ers, vluchtelingen, laaggeletter-
den en ouderen.

Figuur 1 laat zien hoe inclusie al dan niet in
een samenleving vorm zou kunnen krijgen.
Linksboven doen mensen die afwijken van de
maatschappelijke norm op een of meer van de
genoemde kenmerken niet mee (exclusion/ex-
clusie). De tweede vorm, rechtsboven, is dat er
wel iets wordt georganiseerd voor een bepaal-
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de groep, maar buiten de samenleving, in de
eigen kring (segregation/segregatie). De derde
vorm, linksonder, is dat mensen die anders
zijn zo worden geholpen dat ze in de samenle-
ving mee kunnen doen. De samenleving ver-
andert niet, maar mensen mogen meedoen
met wat als normaal wordt beschouwd, vaak
echter nog in hun eigen wereld (integration/
integratie). De vierde vorm (rechtsonder), ten
slotte, is dat mensen op hun eigen manier mee
kunnen doen, op plekken waar ze willen,
waardoor de gehele samenleving diverser
wordt en dingen soms ook anders dan anders
mogen worden gedaan (inclusion/inclusie).

Erbij horen is een fundamen-

teel element van zinbeleving

Er niet bij horen heeft dus niet zoveel te ma-
ken met waarin jij anders bent dan anderen
(bijvoorbeeld door een handicap), maar met
het maatschappelijke antwoord op dat anders
zijn. Om tot zo'n vorm van inclusie te komen,
moeten we af van gelijke behandeling van gelij-
ken en streven naar ongelijke behandeling van
ongelijken. Het gelijkheidsdenken leidt tot on-
rechtvaardige situaties, als we rekening hou-
den met verschillen (zoals figuur 2 laat zien).

56 Tijdschrift Geestelijke Verzorging | jaargang 27 | nr 115

Figuur 2. Manieren van ondersteuning (bron: Angus Maguire, Interaction Institute for Social Change).

Het helpt niet genoeg om iedereen dezelf-
de steun te geven (equality/gelijkheid). Het is
ook nog geen echte inclusie als je steun naar
behoefte geeft, zodat ieder op gelijke voet kan
deelnemen (equity/gelijkwaardigheid). Bij in-
clusie gaat het erom alle maatschappelijke be-
lemmeringen weg te nemen, waardoor jij op
jouw manier in je eigenheid kunt meedoen en
zo kunt bijdragen aan het collectief. Zo kan
iemand de ervaring van erbij horen ten volle
opdoen (bevrijding/liberation). Belemmerin-
gen hiervoor zijn er in wetgeving, toeganke-
lijkheid van onderwijs, zorg, openbaar vervoer
en arbeidsmarkt. Maar er zijn ook belemme-
ringen vanwege door beeldvorming ingesle-
pen persoonlijke en sociaalculturele attitudes
over wat normaal is, bijvoorbeeld wat betreft
gedrag of lichaam.

Het derde begrip dat ik noem is belonging.
Dit is een begrip dat binnen de sociale weten-
schappen (Lihdesmiki e.a., 2016) en de theo-
logie (Swinton, 2012) in opkomst is. Eigenlijk
hebben we er geen goed Nederlands equiva-
lent voor. Belonging wijst op de ervaringskant
van erbij horen. Om te weten of er sprake is
van belonging, moet je dus de verhalen van
mensen kennen. Belonging gaat over erbij ho-
ren op een bepaalde plek, in een bepaalde so-
ciale ruimte of in een bepaalde tijd (Antonsich,
2010). Het verwijst naar je thuis voelen op die
plek en in de tijd. De plek kan een land, groep,



werkplek, school, vereniging, vriendenkring,
geloofsgemeenschap, belangengroep, zorgin-
stelling of online community zijn.

Je thuis voelen op zo'n plek heeft een aantal
dimensies: op herkenbaar terrein zijn, je op
je gemak voelen, je emotioneel met de plek
kunnen verbinden, je veilig voelen, je gewaar-
deerd voelen, je gerespecteerd voelen en uit-
wisseling of wederkerigheid ervaren (Mahar
e.a., 2012; Gur & Bina, 2022). Het gevoel van
erbij horen is vaak ook verbonden met mate-
rialiteit: hoe ziet een woning er uit, welke kle-
ding hebben mensen aan, welke spullen staan
er in huis, wat eten mensen? En pas ik bij de-
ze omgeving? Vaak heeft dat weer te maken
met onderliggende opvattingen over wat een
goed en betekenisvol leven is. De drie begrip-
pen participatie, inclusie en belonging heb-
ben elk voor- en nadelen, maar wijzen wel op
een aantal belangrijke aspecten van erbij ho-
ren: meedoen op alle terreinen van het leven,
meebeslissen op thema’s die ons allemaal aan-
gaan, serieus genomen worden met inbegrip
van de verschillen, op jouw manier dingen
mogen doen en er mogen zijn en een thuis-
gevoel hebben op de plekken waar je aanwe-
zig bent.

Het beschikbare sociaalwetenschappelijke on-
derzoek laat zien dat het verlangen erbij te
willen horen fundamenteel eigen is aan het
menszijn (Allen, 2021). Daar zijn diverse psy-
chologische, antropologische, biologisch-evo-
lutionaire en theologische verklaringen voor,
die ik hier verder laat rusten. Dat het funda-
menteel eigen is aan het menszijn om je te wil-
len verbinden met anderen in vriendschaps-
relaties, met werk of een opleiding raakt aan
de overbekende categorieén die zingeving be-
palen: verbondenheid, erkenning, competen-
tie, doelgericht zijn, motivatie en welbevin-
den (Smaling & Alma, 2010). Erbij horen duidt
dus op enkele fundamentele aspecten van zin-
geving. Het niet hebben van die ervaring van
erbij horen, leidt tot isolatie, eenzaamheid,
verminderde gezondheid en verminderde
zingeving. Alle reden dus voor geestelijk ver-
zorgers, die ondersteuning bij zingeving als
kernopdracht hebben, om met dit maatschap-

pelijke en persoonlijke fenomeen van erbij ho-
ren aan de slag te gaan. Doen geestelijk verzor-
gers dat ook?

Initiatieven

Uit internationaal empirisch onderzoek naar
wat geestelijk verzorgers doen, blijkt keer op
keer dat vooral de persoonlijke dimensie van
de ervaring van er al of niet bij horen centraal
staat. Geestelijk verzorgers hebben gesprekken
met cliénten om dit thema te exploreren, in
relatie te brengen tot hulpbronnen en eventu-
eel te ritualiseren en zo naar hoopvolle per-
spectieven te zoeken. De gesprekspartner
krijgt daardoor - zo is het doel - een andere
verhouding tot bijvoorbeeld het gemis aan be-
longing op een of ander terrein. Verschillende
studies (Damen e.a., 2019; Timmins e.a., 2017)

Moeten geestelijk verzorgers

een grens over?

suggereren dat de rol van geestelijk verzorger
wordt ingevuld als persoonlijk begeleider in de
communicatieve ruimte van gesprek en ritu-
eel. ‘Advocacy’, het behartigen van belangen
ofwel het spreken voor de cliént, zet misschien
het deurtje open naar het ondersteunen van
het maatschappelijk erbij horen, maar eerder
moet hier gedacht worden aan het opkomen
voor de belangen van de patiént richting me-
dische staf en familie. Het is wel een eerste be-
weging buiten de gesprekssituatie. Ook uit
ons eigen onderzoek naar geestelijk verzorgers
die werken in instellingen van mensen met
een verstandelijke beperking blijkt dat ze maar
weinig afspraken maken met bijvoorbeeld ge-
loofsgemeenschappen over sociale inclusie
(Mulder & Tromp, 2024).

In het eindrapport van het Nederlandse Case
Studies Project (CSP) is een van de drie vragen
die beantwoord worden: wat doen geestelijk
verzorgers in de directe begeleiding van ande-
ren (Korver e.a., 2023)? Samenvattend is het
antwoord: afstemmen, verdisconteren van de
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omgeving en thematiseren van kwesties op
ethisch, spiritueel, existentieel en esthetisch
terrein. Dit thematiseren lijkt het kernwoord
te zijn en gebeurt vanuit een belangeloze hou-
ding van beschikbaarheid, op een procesmati-
ge manier in een begeleidingsrelatie, met ge-
bruikmaking van diverse methoden van
gespreksvoering en van rituelen. Ook in dit
onderzoek lijkt er dus nauwelijks activiteit te
zijn buiten de gespreksrelatie.

De geestelijk verzorger wordt
een autohandelaar die auto’s

voor mensen laat rijden op
weg naar belonging

Wordt een maatschappelijke verantwoor-
delijkheid van ondersteuning bieden buiten
het op zingeving gerichte gesprek dan hele-
maal niet ingevuld? Het CSP geeft in de deel-
projecten ook een ander beeld. Bijvoorbeeld
wanneer een geestelijk verzorger het belang
van een cliént verdedigt in een multidiscipli-
nair overleg, wat resulteert in aanpassing van
een zorg- of behandelplan. Zo werd door be-
middeling van een geestelijk verzorger voor
een vrouw, bezig met oncologische revalida-
tie, ‘werken aan bezieling’ opgenomen in het
revalidatieplan. Dit werd zo een doel met een
bredere strekking in de context van revalidatie
(Korver e.a., 2023, p. 63). Ook uit het werkveld
justitie vinden we in het CSP-rapport voor-
beelden. Geestelijk verzorgers organiseren
bijvoorbeeld bijeenkomsten gericht op maat-
schappelijke re-integratie en op herstel van
relaties. Resocialisatie is een belangrijk doel
waaraan geestelijk verzorgers een bijdrage
kunnen leveren (Korver e.a., 2023, p. 122-133).

Volana (2000) ziet eveneens een rol voor gees-
telijk verzorgers in herstelgericht werken
binnen justitie in het kader van ‘restorative
justice’. Het gaat haar bijvoorbeeld om het op-
komen voor de toepassing van effectieve reha-
bilitatiemiddelen en alternatieve straffen, en
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het leggen van verbinding tussen gezins- en
familieleden en andere belangrijke personen
van de cliént, met als doel relaties te herstel-
len en/of te verbeteren. Deze rol van ‘spreken
voor’ of ‘belangenbehartiging’ is ook onder-
werp van een onderzoek in het Johns Hopkins
Bayview Medical Centre (Teague e.a., 2019).
Hier werd bekeken of en hoe een geestelijk
verzorger (‘chaplain’) de rol van ‘patient navi-
gator’ zou kunnen vervullen. Die rol zou ver-
schillende taken behelzen: a) contactpersoon
voor de patiént, b) initiator van familiebijeen-
komsten en bemiddelaar in het contact tus-
sen medische staf, patiént en familie met het
0og op het nemen van beslissingen en het krij-
gen van de optimale zorg, en c) initiator van
contact met hulpbronnen in de gemeenschap
(met name geloofsgemeenschappen) en het
bespreekbaar maken van drempels voor goe-
de zorg.

De pilot die werd gedaan, kreeg een gemengde
evaluatie: artsen waren vooral positief, maar
verpleegkundigen kenden grote aarzelingen,
vooral bij de competenties van de geestelijk
verzorger om dit te kunnen doen. Bij families
en patiénten ontstond soms verwarring, om-
dat ze iets anders van de geestelijk verzorger
verwachtten. De slotconclusie was dat men
ervan overtuigd was dat geestelijk verzorgers
een uitgebreidere rol zouden moeten hebben,
omdat ze prima belangbehartiger en bemid-
delaar kunnen zijn. Maar of zij ook de rol van
‘patient navigator’ zouden moeten vervullen
of dat iemand met een andere opleiding dat
zou moeten doen’ was nog onbeslist (Teague
e.a., 2019, p. 1844).

Een andere term voor een nieuwe maatschap-
pelijke taak van de geestelijk verzorger is die
van ‘community chaplaincy listening’, waar-
over we in Schotland lezen. De National
Health Service biedt luistersessies aan in de
huisartsenpraktijk, het ziekenhuis of het wel-
zijnswerk, waarin mensen hun verhaal kunnen
doen over wat ze meemaken. Vervolgens geven
de geestelijk verzorgers dat verhaal terug. Het
gaat dus om een beperkte vorm van de gebrui-
kelijke counseling/zingevingsondersteuning
door geestelijk verzorgers; het gaat om luiste-



ren en spiegelen van verhalen. Geestelijke ver-
zorging wordt zo dicht in de gemeenschap ge-
bracht en wordt hoog gewaardeerd door alle
betrokken (Bunniss e.a., 2013). Inhoudelijk is

het werk een versmalling, maar het geeft men-
sen in de zorg en welzijnsketen wel het gevoel
dat ze erbij horen en ertoe doen.

Kortom: ik zie op basis van onderzoek in enke-
le praktijken de rol van de geestelijk verzorger
meer maatschappelijk ingevuld worden (justi-
tie), soms nog in experimentele vorm (‘patient
navigator’). Dan wordt vanuit het individuele
contact de taak verbreed, vaak om relaties te
bouwen, te herstellen en de gesprekspartner
z0 concreet te ondersteunen in de ervaring van
het erbij horen. Of we zien op nieuwe plek-
ken als de huisartsenpraktijk (‘community lis-
tening’) dat een nieuwe taak wordt opgepakt.

Geestelijke verzorging en mensen
met een verstandelijke beperking
Laat ik me ten slotte richten op mijn huidige
onderzoeksterrein: zingevingsondersteuning

van mensen met een verstandelijke beperking
in bredere zin (aan de PThU) en jongeren met
een licht verstandelijke beperking in smallere
zin (aan de RUG). Wat weten we van hun er-
varing van erbij horen, wat weten we over hun
gevoel van belonging en hun verwachtingen
bij geestelijke verzorging? Eigenlijk weten we
er niet zoveel van, omdat mensen met een ver-
standelijke beperking vaak worden uitgesloten
van onderzoek. Ook het werkveld van geeste-
lijke verzorging op dit terrein is volstrekt on-
derbelicht. Wel weten we dat er allerlei soci-
ale, psychologische en medische uitdagingen
zijn die de zingeving van mensen met een ver-
standelijke beperking sterk onder druk zetten.
De eenzaamheidscijfers onder mensen met
een verstandelijke beperking zijn substantieel
hoger zijn dan gemiddeld: drie- tot viermaal
hoger als het gaat om ervaren eenzaamheid en
chronische eenzaamheid (Mulder & Tromp,
2022). Kijken we naar de Participatiemoni-
tor 2022 (Zonneveld e.a., 2023), dan springen
mensen met een lichte of matige verstandelij-
ke beperking er negatief uit op de onderdelen
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zelfredzaamheid bij huishoudelijke taken (23
procent tegenover 86 procent algemene bevol-
king), betaald werk (13 procent tegenover 86
procent algemene bevolking), bezig met edu-
catie (10 procent tegenover 37 procent alge-
mene bevolking), het hebben van fysiek soci-
aal contact, zoals een wekelijkse ontmoeting
met iemand buitenshuis (33 procent tegen-
over 58 procent algemene bevolking) en poli-
tiek actief, één activiteit in twaalf maanden (3
procent tegenover 24 procent algemene bevol-

king).

Kan de geestelijk verzorger daar iets mee
doen? 1k geef een voorbeeld uit actieonder-
zoek met het team geestelijke verzorging van
’s Heeren Loo Noordwijk. De geestelijk ver-
zorgers wilden meer gaan betekenen voor jon-
geren met een licht verstandelijke beperking
(LVB), maar wisten niet welke behoefte er was
aan zingevingsondersteuning van deze gemé-
leerde groep. Geestelijk verzorgers en jonge-
ren zijn in dit project geinterviewd. Een gees-
telijk verzorger: Jongeren met LVB komen
niet direct met zingevings- of geloofsvragen
naar me toe, maar ze vragen wel: “Kun je niet
zorgen dat ik op een andere woning kan ko-
men? lk woon met vijf gekkies met wie ik geen
aansluiting bij heb qua niveau. Eén zit zelfs de
hele dag met zijn hoofd te bonken. 1k word

"

er helemaal gek van.” Een jongere zegt tegen
de geestelijk verzorger: ‘Ik heb al driemaal ge-
vraagd of ik met mijn vriend mag samenwo-
nen. Maar iedere keer wijst de leiding het af,
omdat ze vinden dat ik er nog niet klaar voor
ben. 1k verveel me dood in mijn eentje’ Een
andere jongere zegt tegen de geestelijk verzor-
ger: ‘Kun je zorgen voor een leuke dagbeste-
ding? Het is net of ik naar een kleuterschool
ga’ En een geestelijk verzorger zegt: ‘Als het
ons toch zou lukken om een aantal van die
gasten op een mooie werkplek te krijgen, dan
zou dat erg aan zingeving bijdragen’

Uit de interviews komt naar voren dat wonen,
werken, dagbesteding en autonomie zwaarwe-
gende thema’s zijn als het gaat om de zinbele-
ving van jongeren met een licht verstandelijke
beperking. Wat kun je als geestelijk verzorger
dan doen in je rol? Het team is begonnen met
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contact te maken, door present te zijn op plek-
ken waar de jongeren zijn. Ze hebben vervol-
gens ook jongeren met elkaar verbonden in
een gespreks- en eetgroep waarin hun verha-
len worden uitgewisseld en bereflecteerd. Het
team heeft ook een droom geformuleerd over
het vervullen van een (maatschappelijke) rol
ten aanzien van wonen en werken van jonge-
ren. Ze willen stappen gaan zetten om jonge-
ren op voor hen betere woon- en werkplek-
ken te krijgen. De droom luidt als volgt: ‘Wij
dromen heel voorzichtig van het vervullen van
een rol bij het empoweren van LVB’ers als ze
zinverlies ervaren door hun woon- of werk-
situatie. We willen een luis in de pels zijn van
teams en de organisatie, maar ook een spiegel
voor de jongeren. Rekening houdend met de
realiteit willen we bijdragen aan een veilig en
zinvol woon- en werkklimaat van LVB’ers. Dit
zie ik als een ontwikkeling richting een maat-
schappelijke invulling van de rol van geestelijk
verzorger.

Tot besluit

Erbij horen - op allerlei manieren, op allerlei
plekken en in allerlei gemeenschappen - is een
fundamenteel element van zinbeleving. Gees-
telijk verzorgers zijn er in mijn ogen om zin-
gevingsondersteuning te bieden. Er zijn aller-
lei voorbeelden waaruit blijkt dat geestelijk
verzorgers hun werk uitbreiden naar activi-
teiten van bemiddeling, belangenbehartiging,
verzoening, herstel van relaties, en verbinding
met nieuwe netwerken voor de cliént. De-
ze ontwikkelingen maken een heroriéntatie
noodzakelijk op a) wat het eigene van geeste-
lijke verzorging is en hoe zich dat vertaalt in de
manier waarop die maatschappelijke gericht-
heid vorm krijgt, b) grenzen van het beroep
met professionele belangenbehartigers, coa-
ches, begeleiders en afstemming met deze dis-
ciplines, en c) contexten en thema’s waarin de-
ze relatief nieuwe taken juist nodig zijn. Mijn
conclusie is dan ook dat het zomaar eens kan
zijn dat de geestelijk verzorger een autohande-
laar wordt die auto’s voor mensen laat rijden
op weg naar belonging, op weg naar ‘ilemand
zijn’. Maar we weten nog niet goed of het een
Porsche, Ferrari of Lamborghini wordt.
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